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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Профессиональное обучение завершается итоговой аттестацией в форме квалификационного экзамена.
1.2. Квалификационный экзамен проводится УКП ООО «Березовский рудник» для определения соответствия полученных знаний, умений и навыков программе профессионального обучения и установления на этой основе лицам, прошедшим профессиональное обучение, квалификационных разрядов, классов, категорий по соответствующим профессиям рабочих.

1.3. Квалификационный экзамен включает в себя практическую квалификационную работу и проверку теоретических знаний в пределах квалификационных требований, указанных в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартов по соответствующим профессиям рабочих. 

1.4. Квалификационные экзамены проводятся в конце установленного срока обучения работников на производстве, но не позднее 1 дня после его окончания.

1.5. Для проведения квалификационных экзаменов в учебно-курсовом пункте ООО «Березовский рудник» создаются соответствующие квалификационные комиссии.

1.6. Экзамен считается сданным при условии выполнения практической квалификационной работы в полном соответствии с техническими условиями и при наличии у экзаменуемого теоретических знаний, предусмотренных тарифно-квалификационным справочником, и (или) профессиональным стандартом для данного уровня квалификации и профессии.

1.7. Результаты итоговой аттестации определяются    оценками    "отлично",    "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" и объявляются в тот же день после оформления протокола заседания экзаменационной комиссии.

1.8. Результаты квалификационных экзаменов и решение комиссии о присвоении (получении) экзаменуемым квалификационных разрядов, классов, категорий и профессии заносятся в протокол установленной формы, который подписывается председателем и всеми членами комиссии.

1.9. Лицам, получившим профессиональную подготовку в процессе курсового или индивидуального обучения на производстве, присваивается квалификация по установленной профессии в соответствии с учебным планом и программой и перечнями профессий, по которым осуществляется подготовка квалифицированных работников.

1.10. Рабочим, окончившим курсы повышения квалификации, в зависимости от цели обучения квалификационными комиссиями присваиваются очередные более высокие квалификационные разряды, категории по профессиям. Присвоенный квалификационной комиссией разряд, класс, категория по профессии в установленном порядке заносится в трудовую книжку работника.
1.11. Прошедшим профессиональное обучение в УКП ООО «Березовский рудник»  и успешно сдавшим квалификационные экзамены выдается свидетельство единой формы о получении специальности и присвоенном разряде, классе, категории (приложение 1).

1.12. В протоколе квалификационной комиссии, свидетельстве, трудовой книжке и других документах наименование профессии записывается в строгом соответствии с наименованием, указанных в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартов.
1.13. По окончанию профессионального обучения обучающемуся предоставляется работа, если данное условие оговаривалось в ученическом договоре или договоре об оказании образовательных услуг, в соответствии с полученной квалификацией (разрядом, классом, категорией), что оформляется трудовым договором и приказом работодателя при наличии вакантных штатных должностей.

2. ПОДГОТОВКА К КВАЛИФИКАЦИОННЫМ ЭКЗАМЕНАМ
2.1. Для проведения квалификационных экзаменов создаются квалификационные комиссии приказом исполнительного директора ООО «Березовский рудник» на постоянной основе или для конкретного проведения квалификационного экзамена.
2.2 Председателем квалификационной комиссии назначается главный инженер структурного подразделения ООО «Березовский рудник», в непосредственном подчинении которого находится обучаемый. В других случаях Председателем квалификационной комиссии должен быть специалистом соответствующей отрасли производства.

2.3. В состав комиссии входят руководители и преподаватели специальных дисциплин УКП ООО «Березовский рудник», представитель службы охраны труда и промышленной безопасности и другие (по согласованию).

3. ПОДБОР И ВЫПОЛНЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИОНЫХ РАБОТ
3.1. Выпускная квалификационная работа способствует систематизации и закреплению знаний выпускника по профессии или специальности при решении конкретных задач, а также выяснению уровня подготовки выпускника к самостоятельной работе.

3.2. Работники ООО «Березовский рудник», выполняющие функции по профессиональному обучению рабочих, совместно с руководителями подразделений, служб, участков, цехов намечают перечень квалификационных работ, а также рабочие места для их выполнения.

3.3. Квалификационные работы проводятся в течение последних двух дней обучения рабочих.

3.4. В качестве квалификационных работ выбираются характерные для данной профессии работы и задания, соответствующие уровню квалификации, предусмотренному квалификационной характеристикой, техническими требованиями, действующими на ООО «Березовский рудник». При подборе квалификационных работ следует исходить из того, что продолжительность их выполнения должна быть не менее одной смены, а нормы времени (нормы выработки) должны соответствовать нормам, принятым в данном подразделении ООО «Березовский рудник».

3.5. Перед выполнением квалификационных работ начальник  участка, мастер  должен принять меры для обеспечения каждого экзаменуемого соответствующим рабочим местом, отвечающим требованиям безопасности труда, исправными приспособлениями, инструментами, а также технологической документацией, при необходимости чертежами. 
3.6. Если работа, выделенная в качестве пробной для присвоения (повышения) экзаменуемому квалификационного разряда, требует участия под его руководством других рабочих, то необходимая для этого бригада (звено) на время выполнения пробной работы организуется, начальником участка, мастером.

3.7 Квалификационная работа выполняется по наряду, выписываемому начальником  участка, мастером. В наряде указываются содержание работы и время, отводимое на ее выполнение.

3.8. При вручении наряда начальник  участка, мастер  разъясняет экзаменуемому порядок и условия выполнения работы и только после этого записывает в наряде время начала ее выполнения.

3.9. При определении фактически затраченного времени на выполнение квалификационной работы время простоев, происшедших не по вине экзаменуемого, исключается.

3.10. По окончании квалификационной работы начальник  участка, мастер  записывает в наряд фактически затраченное на ее выполнение время, а работа предъявляется для проверки и оценки качества в отдел технического контроля.

3.11. Экзаменуемым, не выполнившим квалификационной работы по не зависящим от них причинам (неисправность оборудования, некачественное обеспечение экзаменуемого соответствующим рабочим местом, отвечающим требованиям безопасности труда, исправными приспособлениями, инструментами, а также технологической документацией, при необходимости чертежами и т.п.), пробная работа назначается повторно.

3.12. На выполненную квалификационную работу оформляется заключение (Приложение 1). Заключение подписывается председателем квалификационной комиссии и членами комиссии (руководители и преподаватели специальных дисциплин УКП ООО «Березовский рудник», представитель службы охраны труда и промышленной безопасности и другие (по согласованию)).

3.13. Наряд с отметкой технического контроля и заключение на выполненную экзаменуемым квалификационную работу, а там, где это возможно, и сама пробная работа передаются квалификационной комиссии.

3.14. По отдельным профессиям, связанным с обслуживанием агрегатов, производственных участков или других технологических процессов, по которым не может быть установлено конкретное содержание пробной работы, квалификация экзаменуемых определяется квалификационной комиссией на основе непосредственной проверки членами комиссии подготовленности обучающихся к самостоятельной работе и производственных показателей, достигнутых ими в результате обучения. Об уровне квалификации экзаменуемого в конце установленного срока обучения оформляется заключение (Приложение 1), которое подписывается мастером, начальником  участка, членом квалификационной комиссии, который проводил проверку подготовленности обучающегося к самостоятельной работе, и утверждается председателем квалификационной комиссии.

4. СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ КОМИССИЙ
4.1. В   обязанности   членов   квалификационной   комиссии   входят   проверка полученных экзаменуемыми в процессе обучения знаний, умений и навыков в объеме учебной программы и требований квалификационной характеристики и присвоение им квалификационных разрядов, категорий по профессиям.

4.2. Работа комиссии проводится по календарному плану.

4.3. Квалификационная комиссия рассматривает и утверждает перечень квалификационных работ и за 2 - 3 дня до выполнения распределяет их между экзаменуемыми, а между членами комиссии распределяет также обязанности по осуществлению контроля за выполнением квалификационных работ и подготовленностью обучающихся к самостоятельной работе.

4.4. Члены квалификационной комиссии наблюдают за выполнением квалификационных работ экзаменуемыми, в перерывах опрашивают их о неполадках и встречающихся трудностях при выполнении работ, проверяют знания технологического процесса, передовых приемов и методов труда, правила охраны труда.

4.5. После выполнения экзаменуемыми пробных работ квалификационная комиссия:

рассматривает результаты выполнения квалификационных  работ;

заслушивает мастера, начальника участка о выполнении экзаменуемыми норм выработки, об овладении умениями и навыками в работе, об освоении передовых приемов и методов труда, о быстроте, правильности и точности выполнения рабочих приемов при обслуживании агрегата, машины, производственного участка, качестве выпускаемой продукции, экономии сырья и энергии, организации рабочего места, планировании работы и т.п.

проводит устный опрос экзаменуемых в пределах учебной программы, требований квалификационной характеристики.

4.6. Экзамен считается сданным при условии выполнения квалификационной работы в полном соответствии с техническими условиями и при наличии у экзаменуемого теоретических знаний, предусмотренных тарифно-квалификационным справочником и (или) профессиональным стандартом для данного уровня квалификации и профессии.

4.7. Присвоение квалификационного разряда рабочему, выполняющему функции по руководству бригадой, должно проводиться на общих основаниях. Назначение рабочего бригадиром не может служить основанием для повышения его разряда.

4.8. Квалификационный экзамен считается несданным:

если во время выполнения квалификационной работы, а также во время проверки знаний квалификационной комиссией установлено отсутствие у экзаменуемого знаний, требуемых квалификационной характеристикой;

при невыполнении по вине рабочего норм выработки (времени), установленных на выполнение квалификационной работы;

в случае брака при выполнении квалификационной работы по вине экзаменуемого;

при незнании или нарушении экзаменуемым требований безопасности труда.

4.9. Лицам, не закончившим полного курса обучения в установленный срок или получившим неудовлетворительные итоговые оценки успеваемости по теоретическому или производственному обучению, могут быть установлены дополнительные сроки производственного обучения, организованы для них индивидуальные консультации по теоретическому обучению, а по истечении этих сроков решается вопрос о повторном допуске их к сдаче квалификационного экзамена.

4.10. Результаты квалификационных экзаменов и решение комиссии о присвоении (повышении) экзаменуемым квалификационных разрядов, категорий по профессии заносятся в протокол (форма указана в Приложении 2), который подписывается председателем и всеми членами комиссии.

4.11. На основании протокола квалификационной комиссии рабочему выдается свидетельство единой формы (Приложение 3). 

4.12. Присвоенный комиссией разряд, категория по профессии в установленном порядке заносится в трудовую книжку рабочего.

4.13. В протоколе квалификационной комиссии, свидетельстве, трудовой книжке и других документах наименование профессии записывается в строгом соответствии с наименованием, указанным в тарифно-квалификационном справочнике и (или) профессиональном стандарте.

4.14. Протоколы квалификационных экзаменов подлежат хранению в соответствии с Перечнем типовых управленческих архивных документов, образующихся в процессе деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и организаций, с указанием сроков хранения, утвержденным Приказом Минкультуры России от 25.08.2010 № 558 (ред. от 16.02.2016), в течение 15 лет.
Приложение 1 к ПОЛОЖЕНИЮ

об организации проведения квалификационных
 экзаменов при профессиональном обучении

 в УКП  ООО «Березовский рудник»

                      Заключение                                                                                     ООО «Берёзовский рудник»
                                                                                  о достигнутом уровне квалификации                                                                                           Учебно- курсовой пункт

          или о выполнении квалификационной пробы                                                                 
   (составляется перед квалификационным экзаменом)                                                                                         шх « Южная»
Составлено _________________________________________                                                                   

                                                  Дата                                                                                  

в том, что тов._______________________________________                                                                         

                                   фамилия, инициалы


выполнил самостоятельно обязанности по обслуживанию                                                                       Зачётная книжка                                  
                                                                                                                                                        индивидуального профессионального обучения       

____________________________________________________                                                                         

                                  машины, установки, агрегата                                                                                                                                 
                   или выполнил пробную работу_________________________                                                       Мухутдинов Евгений Маратович
____________________________________________________                                                               образование – неполное  среднее
                                                                                                                                                             Профессия: Горнорабочий подземный 3 р.
 работа подбирается согласно обучаемой профессии, разряда                                                                                                                    
                                                                                                                                                                             Год рождения:  1985г.

___________________________________________________                                                                             

                    и квалификационного справочника                                                                     Распоряжение №          от                             201_г.            

Выполненная работа соответствует требованиям________                                                     Инструктор:    ________________ 

разряда, профессии____________________________________                                                   Консультант:  ________________                                                                                                                                                        
_____________________________________________________                                                                Срок обучения: 0,5 месяца
_____________________________________________________ 

                                                                                                                                                                    Начало обучения:         03.04.20___г.
                                                                                                                                                                    Окончание обучения:  18.04.20       г.                          

Начальник цеха, участка_______________________________  

 Механик, мастер______________________________________                                         Инженер по охране труда:                                     

Учёт теоретического обучения
                                                                 для горнорабочего подземного 3 разряда
(срок обучения- 0,5 месяца)

	№
	Предмет, тема
	Часы по

программе
	Часы

затрачено
	Дата зачёта
	Оценка
	Роспись инструктора

	1.
	Теоретическое обучение
	14
	
	
	
	

	
	1.1.  Сведения из технической механики и деталей машин
	4
	
	
	
	

	
	1.2. Основы электротехники
	4
	
	
	
	

	
	1.3. Охрана труда и промышленная безопасность
	6
	
	
	
	

	2.
	Специальный курс
	42
	
	
	
	

	
	2.1.  Основы горного дела, системы и элементы технологий   

        разработки полезных ископаемых
	3
	
	
	
	

	
	2.2.  Устройство и эксплуатация машин и механизмов, о   

        обслуживаемых горнорабочим подземным
	4
	
	
	
	

	
	2.3.  Горное давление и крепь
	6
	
	
	
	

	
	2.4.  Взрывные работы
	28
	
	
	
	

	
	2.5.  Охрана окружающей среды
	1
	
	
	
	

	
	ИТОГО:


	56
	
	
	
	


   Преподаватель ( консультант) теоретического обучения_____________________________________(Ф.И.О., разборчиво, подпись) 

Учёт производственного обучения

для горнорабочего подземного 3 разряда

 (срок обучения-  0,5 месяца)

	№
	Предмет, тема
	Часы

по

программе
	Часы

затрачено
	Дата

зачёта
	Оценка
	Роспись

инструктора

	1.
	Инструктаж по охране труда и ознакомление с производством
	7
	
	
	
	

	2.
	Освоение плотничных работ
	7
	
	
	
	

	3.
	Освоение работ, выполняемых горнорабочим 3- го разряда
	14
	
	
	
	

	4.
	Самостоятельное  выполнение работ горнорабочего 3- го разряда
	7
	
	
	
	

	
	И Т О Г О:
	35
	
	
	
	


Инструктор производственного обучения_____________________________________________   Ф.И.О. (разборчиво, подпись)
	
	Квалификационный экзамен
	7
	
	
	
	

	№
	Предмет, тема
	Часы

по

программе
	Часы

затрачено
	Дата

зачёта
	Оценка
	Роспись

инструктора

	1.
	теоретическое обучение
	2
	
	
	
	

	2.
	производственное обучение
	5
	
	
	
	


Приложение 2 к ПОЛОЖЕНИЮ

об организации проведения квалификационных

 экзаменов при профессиональном обучении

 в УКП  ООО «Березовский рудник»

ООО «Березовский рудник»

Шахта «Южная»

«      » ___________ 2018г.

ПРОТОКОЛ № _____

Заседания квалификационной комиссии
В составе председателя: Гл. инженер шахты __________________________
Членов комиссии:   Главный механик шахты ___________________,  главный энергетик _________________
Инженер по охране труда ________________ __
_________________________________________________________________________________________________________

	№
	Фамилия, имя, отчество
	Год рождения
	Образо-

вание
	Профессия по которой работает
	Стаж работы
	Экзаменационная оценка
	Решение квалификационной комиссии о присвоении профессии

	
	
	
	
	
	
	По теоретическому обучению
	По производственному обучению
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	профессия
	разряд

	1
	Иванов  Иван Иванович
	1984 г.
	Среднее
	ГРП
	
	Удовл
	Удовл
	ГРП
	3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Председатель комиссии: 
















Члены комиссии: 

















Приложение 3 к ПОЛОЖЕНИЮ

об организации проведения квалификационных

 экзаменов при профессиональном обучении

 в УКП  ООО «Березовский рудник»
Форма свидетельства
	ООО «Берёзовский рудник»

Учебно – курсовой пункт

Лицензия на осуществление образовательной деятельности
№ 18048 от 04.12.2015г.

С В И Д Е Т Е Л Ь С Т В О   №  _______
Выдано   _____________________________

в том, что он с       «      »                 20       г.
по                           «      »                 20       г.

обучался  по профессии________________________

____________________________________________

.
      Прошёл полный курс теоретического обучения в объёме                         часов

и производственное обучение  в объёме                часов
	и сдал  квалификационный экзамен с оценками:

Теоретическое обучение      удовлетворительно

Практическая работа            удовлетворительно  

Решением квалификационной комиссии

протокол №            от                        20      г. 

установлен тарифно – квалификационный разряд

   ___________________________________________
по профессии____________________________..
Председатель квалификационной комиссии

М.П. ___________________________________                                            
                  Дата выдачи «      »              20     г.



















