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1. НАЗНАЧЕНИЕ И ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ

1.1. Настоящее положение о порядке организации и осуществления образовательной деятельности по  программам профессионального обучения, устанавливает порядок организации и осуществления образовательной деятельности, регулирует организацию и осуществление образовательной деятельности по  программам профессионального обучения (далее - по программам обучения) в Учебно-курсовом пункте ООО «Березовский рудник»  (далее – УКП ООО «Березовский рудник»).

2. НОРМАТИВНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

- Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

- Приказ Минобрнауки России от 18 апреля 2013 г. № 292 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным программам профессионального обучения".
3. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

3.1. К освоению основных программ обучения по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих допускаются лица различного возраста, в том числе не имеющие основного общего или среднего общего образования.

3.2. Профессиональное обучение включает в себя следующие виды обучения:

- профессиональная подготовка с целью ускоренного приобретения обучающимися навыков, необходимых для выполнения определенной работы, группы работ;

- повышение квалификации рабочих с целью обновления знаний, умений и навыков, роста профессионального мастерства и повышения конкурентоспособности по имеющимся у них профессиям, а также изучения новой техники, технологии и других вопросов по профилю профессиональной деятельности;

- переподготовка рабочих для приобретения ими новых профессий для работы по этим профессиям;

- обучение рабочих, имеющих профессии, вторым профессиям для расширения их профессионального профиля и получения возможностей для работы по совмещаемым профессиям.
3.3. Профессиональное обучение в УКП ООО «Березовский рудник» осуществляется по очной форме обучения; оно может быть групповым или индивидуальным.

3.4. Профессиональное обучение в зависимости от его вида включает в себя теоретический курс, производственное обучение (производственную практику) и, при необходимости, стажировку.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

4.1. Содержание и продолжительность профессионального обучения определяется конкретной программой обучения, разрабатываемой и утверждаемой на основе профессиональных стандартов (при наличии) или установленных квалификационных требований к профессии.

4.2. Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в пределах осваиваемой программы профессионального обучения осуществляется в порядке, установленном локальными нормативными актами ООО «Березовский рудник».

4.3. ООО «Березовский рудник»  самостоятельно разрабатывает программы профессионального обучения, которые утверждаются исполнительным директором ООО «Березовский рудник».
4.4. Программа включает в себя учебный план, календарный учебный график, рабочие программы учебных дисциплин (модулей), оценочные и методические материалы, а также иные компоненты, обеспечивающие обучение. Учебный план Программы определяет перечень, трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности обучающихся и формы их промежуточной аттестации.

4.5. Программы могут реализовываться УКП ООО «Березовский рудник»  как самостоятельно, так и посредством сетевых форм их реализации.
4.6. При реализации программ используются различные образовательные технологии, в том числе дистанционные образовательные технологии, электронное обучение.

4.7. При реализации программ в УКП ООО «Березовский рудник» может применяться форма организации образовательной деятельности, основанная на модульном принципе представления содержания образовательной программы и построения учебных планов.

4.8. Использование при реализации программ методов и средств обучения, образовательных технологий, наносящих вред физическому или психическому здоровью обучающихся, запрещается.

4.9. С учетом развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы программы могут обновляться. На заседаниях цикловых методических комиссий рассматривается и принимается решение, в какой части учебной дисциплины, междисциплинарного цикла и профессионального модуля вносятся изменения.

4.10. В УКП ООО «Березовский рудник»  образовательная деятельность осуществляется на государственном языке Российской Федерации – на русском языке.

4.11. При профессиональном обучении в соответствии с индивидуальным учебным планом сроки обучения могут быть изменены УКП ООО «Березовский рудник» с учетом особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося. 

4.12. Лица, имеющие квалификацию по профессии среднего профессионального образования и принятые на профессиональное обучение соответствующим имеющихся у них  смежных профессий, имеют право на ускоренное обучение по таким программам в соответствии с индивидуальными учебными планами.

4.13. Все обучающиеся УКП ООО «Березовский рудник», а также работники УКП имеют право на бесплатное пользование библиотечными, электронными, информационными и другими методическими ресурсами на период обучения или работы (для работников УКП) в УКП ООО «Березовский рудник».

4.14. Учебная деятельность обучающихся предусматривает:
учебные занятия: урок, практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция, семинар;

самостоятельную работу (включая выполнение индивидуальных проектов);

учебную и производственную практику, а также другие виды учебной деятельности, определенные учебным планом.

4.15. Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается продолжительностью 45 минут. Объем обязательных аудиторных занятий и практики не должен превышать 36 академических часов в неделю.
4.16. Учебные занятия могут проводиться с разделением группы на подгруппы и бригады. Допускается объединение группы обучающихся при проведении учебных занятий в виде лекций.

4.17. Освоение программы, в том числе отдельной части или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля), сопровождается текущим контролем успеваемости и промежуточной аттестацией обучающихся. Формы, периодичность и порядок проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся определяются учебным планом и учебной программой по соответствующей профессии.

4.18. УКП ООО «Березовский рудник» самостоятельно устанавливает систему оценок при текущей и промежуточной аттестации обучающихся (при необходимости).

4.19. Количество экзаменов и зачетов в процессе промежуточной аттестации обучающихся при обучении в соответствии с индивидуальным учебным планом устанавливается данным учебным планом.

4.20. Освоение программы профессионального обучения завершается итоговой аттестацией, которая является обязательной.

4.21. Обучающиеся, не имеющие академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план, проходят итоговую аттестацию.

4.22. Обучающимся, успешно прошедшим итоговую аттестацию по освоению программы профессионального обучения, выдается свидетельство, подтверждающее присвоение квалификации по соответствующей профессии.

4.23. Обучающимся, не прошедшим итоговую аттестацию по освоению программы профессионального обучения, а также обучающимся, освоившим часть образовательной программы профессионального обучения и (или) отчисленным из УКП ООО «Березовский рудник», выдается академическая справка об обучении по форме, утвержденной в УКП ООО «Березовский рудник».

4.24. Лица, осваивавшие программу профессионального обучения по профессии в иной образовательной организации, но по каким-либо причинам не прошедшие итоговую аттестацию, вправе пройти промежуточную и итоговую аттестацию в УКП ООО «Березовский рудник». При прохождении аттестации такие лица пользуются академическими правами обучающихся по соответствующей программе профессионального обучения.

4.25. Академическая справка об обучении  по программе профессионального обучения в иной образовательной организации, представленная при поступлении в УКП ООО «Березовский рудник», выдается из личного дела лицу, выбывшему до окончания обучения в УКП ООО «Березовский рудник», а также обучающемуся желающему поступить в другую образовательную организацию, по его заявлению. При этом в личном деле остается заверенная копия документа.

4.26. С присвоенной квалификацией производится отчисление обучающихся в связи с получением образования.

5. ОСНОВНЫЕ ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБУЧАЮЩИХСЯ

Каждый обучающийся имеет право на:

5.1. Предоставление условий для обучения с учётом особенностей их психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и психологической помощи.

5.2. Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в соответствии с Положением «О Порядке реализации прав обучающихся на обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение в УКП ООО «Березовский рудник».

5.3. Выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования, профессии, специальности) учебных предметов, курсов, дисциплин.

5.4. Освоение, наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами (модулями) по осваиваемой программе обучения, любых других учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в УКП ООО «Березовский рудник», а также преподаваемых в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность, учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), одновременное освоение нескольких программ. Для изучения дополнительных учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) или нескольких программ обучающемуся предоставляется право на обучение по индивидуальному учебному плану.
5.5. Зачёт в УКП ООО «Березовский рудник» результатов освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность, производится в соответствии с Положением «О порядке перезачёта и переаттестации учебных предметов при освоении программ профессионального обучения».

5.6. За неисполнение или нарушение Правил внутреннего распорядка и других локальных нормативных актов организации к обучающимся могут применяться меры дисциплинарного взыскания, в соответствии с Порядком применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания, утверждённого Приказом Минобрнауки от 15.03.2013 №185.
